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ABOUT

Didirikan pada tahun 2007, PT. SAGAS PUTERA BANGSA menjelma sebagai entitas yang kokoh di industri ini, memiliki Lisensi
Operasional yang diberikan oleh otoritas terkemuka termasuk KEMENHUMKAN, KEMENDAG, KEMENAKER, dan MABES POLRI.
Sebagai anggota terhormat dari Asosiasi Badan Usaha Jasa Pengamanan Indonesia (ABUJAPI), kami telah meraih sertifikasi
1SO 45001:2018, ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, dan 1SO 37001, menegaskan komitmen tak tergoyahkan kami untuk menjaga
standar keunggulan tertinggi.

SAGAS menggambarkan benteng komitmen yang tak tergoyahkan dalam menyampaikan solusi canggih yang disesuaikan untuk
individu maupun perusahaan dalam pengelolaan sistem tenaga kerja yang teliti. Mulai dari perencanaan yang ketat, protokol
pelatihan yang tepat, hingga pengawasan yang teliti, setiap aspek operasi kami dirancang dengan cermat untuk selaras dengan

tujuan strategis klien kami yang terhormat. Komitmen kami yang teguh terhadap kualitas telah memperoleh kepercayaan mendalam
dari klien yang kami layani.

Sejak tahun 2018, SAGAS telah melangkah dalam lintasan ekspansi, diversifikasi portofolio untuk mencakup layanan HR-PRO dan
manajemen fasilitas, dengan demikian menawarkan solusi komprehensif yang ditandai dengan efisiensi dan integrasi yang mulus
untuk mengatasi beragam kebutuhan klien kami.
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kompleksitas operasional dengan Kami mewujudkan visi tersebut
menyediakan solusi tenaga kerja dengan membangun tim yang
yang 'F”Sipim S paT, disiplin dan berbasiskan sistem — vy
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kesejahteraan tenaga kerja di DIOISsionas — yang meniamin: berpegang pada Prinsip-prinsip
saltinih Ihdonesis kepatuhan penuh serta memberikan Berikut sebagai panduan:
= o ' Kinerja operasional yang dapat

diandalkan bagi klien kami, sambil Sistem kerja aman dan bebas

mendorong karier berkelanjutan risiko hukum.

bagi personel kami.

Bekerja dengan Kejujuran,
tfransparansi, etika, dan
profesionalisme.

Membangun nilai tambah melalui
hubungan jangka panjang.

Solusi nyata bagi klien, tim, dan
masyarakat.

Ekspansi bertanggung jawab
Managemen’[ II demi Keandalan layanan.
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Fokus kami adalah mengembangkan tenaga kerja yang kompeten dalam bidangnya masing-masing. Komitmen kami terhadap
pelatihan dan pengembangan berkelanjutan memastikan kehandalan tenaga kerja dalam melaksanakan tugas dan tanggung jawab.
Dengan menjunjung tinggi hak-hak tenaga kerja, kami memastikan kepuasan mereka di lingkungan kerja.

Sebagai penyedia layanan alih daya / sumber daya manusia, kami bertekad untuk memenuhi kebutuhan klien dengan penuh
dedikasi dan profesionalisme."
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SECURITY

Security Mgmt. & Manned Guarding

Security Consultancy
Corporate & Personal Review
Security Training
VIP Protection

Prinsip pengelolaan keamanan yang kami
terapkan dimulai dari perencanaan
keamanan yang teliti, pelatihan yang
komprehensif, penempatan personil
yang strategis, pengawasan yang cermat,

OUR

SECURITY
ntergratlng Security Systems

Closed Circuit Television (CCTV)
Alarm System
Access Control

Dengan komitmen untuk terus berinovasi
dalam menghadapi perkembangan teknologi

yang pesat, kami mengintegrasikan layanan
keamanan tradisional dengan solusi canggih
seperti sistem CCTV dan Alarm.
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HR - P

For All Your General Staffing Needs !

Frontline Services
Back Office Services
General Services

Kami dengan senang hati siap membantu
perusahaan Anda mencapai komitmen untuk
meningkatkan efisiensi operasional dan
pengembangan organisasi dengan
menyediakan tenaga kerja profesional yang

evaluasi sistem keamanan yang ketat, ahli dalam bidangnya.

komunikasi proaktif, koordinasi yang
lancar dengan pemangku kepentingan
internal dan eksternal, serta memastikan
kolaborasi efektif dengan pihak kepolisian.

Ini memungkinkan kami untuk memberikan
solusi keamanan yang efektif dan terpercaya
kepada klien kami."

“SAGAS HADIR MENBERIKAN YANG TERBAIK UNTUK MENDUKUNG KELANCARAN OPERASIONAL BISNIS KLIEN KAMI I~

OUR

.
ccel
MEEBIZI R Torras

Chena Constructon Bank ihdonesia

GENTING

PLANTATIONS

A=A 4=
Ny M— iy —

EXPRESS

Ag ro
Indomas

A GOODHOPE COMPANY

N EW IEALAND
JAKARTA

S+ steelforce

.
KEBAYORAN ICON

\ summarecon
N Worderful Dt - wWenderful wodkd

%
LN [

and more . . .




Il-ll.:::'-'_." .: r _:i" - -_-:\1 o I— I— ==-=—.=_:'-- =] ::. ﬂ: "-\_.'L""ﬁ ' -,‘_\ i 4 _:._-' 1,:-:
. . ¥ R N .
w 1 5 a | IR B ESl
. 1 | 1 1 W Nt e,
'L- gl 1 ke -\:l.‘l i 5 d | I l_ & _.|.]I-L | L r
H"" B W I / N W I -

Penyediaan tenaga kerja dikenal dengan berbagai istilah. Di SAGAS, kami menyebutnya sebagali
HR Provider (HR-Pro). HR-Pro berkomitmen untuk mendukung kebutuhan tenaga kerja Anda.

HR-Pro membantu manajemen Anda dengan proses administratif yang efisien dan manajemen
tenaga kerja yang terencana dengan baik, memungkinkan departemen HR Anda untuk fokus

pada kegiatan bisnis inti Anda.

HR - P
For All Your General Staffing Needs !

SAGAS HR-Pro khususnya berfokus pada penyediaan solusi tenaga kerja untuk posisi
non-manajerial, seperti :

Didalam melakukan pekerjaan kebersihan yang ada di area perusahaan, kami memiliki prinsip yaitu :

PERAN UTAMASK +1$

Ketertiban  erapihan  Kebersihan Keleliian  Kenyamanan +  Safety
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Dengan berpedoman kepada 5R + 1T : | Landscaping Service

1. RINGKAS, yaitu cara bekerja yang effective

2.  HESIK, yaitu bersih secara pandang, rasa serta raba

3.  RAWAT, yaitu merawat hingga memelihara semua peralatan dengan teliti T S
4.  RAPI yaitu kerapian untuk hasil kerja dan diri sendiri » |
5. RAJIN, yaitu melakukan pekerjaan secara konsisten L __ o n :

6. TELIT], yaitu selalu mengecek pekerjaan dengan benar




- Identify staffing needs. | - Provide supervisor training.

- Determine quantity and types of positions. [ - Introduce job responsibilities.
- Initiate recruitment process. - Prepare for guidance.

KESEPAKATAN DALAM PKS

- Negotiate contract terms. 2 c Aﬁw Aq - Integrate new employees.
- Finalize agreements. B L L A - Schedule work shifts.

- Sign the contract. - Provide additional support.

PEMBEKALAN DASAR

- Prepare recruitment documents. 3 - Manage administrative tasks.
- Create job descriptions. - Ensure legal compliance.
- Establish selection critena. - Maintain employee records.

Layanan SAGAS HR-PRO membantu mendukung

perusahaan Anda dalam memenuhi persyaratan
kepegawaian umum Anda.

Pekerja yang berkualitas, berkemampuan dan
bertanggung jawab sesuai dengan kebutuhan
bidang usaha.
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Menyedian supir yang
berpengalaman dan
kelengkapan sebagai
supir untuk mendukung
kebutuhan operasional
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Contact SAGAS
HR Consultants
to find out more !




Office Building Malls

Head Office:

Telelphone:

Email

Whatsapp :

Website
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Manned Guarding General Cleaning [T oW R Area LUars” A
Sistem Pelaksanaan CSM
Peralatan/Bahan Yang Memadai & Sesuai
Service Excellent
Banking Plantation Hotel / Apartments Hospttal
School / Campus Residences Warehousing Forestry

Mining / Construction Factory

Akta Pendirian & Perubahan (SK KEMENHUKAM)
I[jin Operasional DISNAKER
Ijin Pengamanan MABES

[jin Pelatthan MAB

SIUP

Ruko Gading Bukit Indah, Blok 1/ 19
JI. Bukit Gading Raya, Kelapa Gading.
Jakarta Utara, Indonesia 14240

(62-21) 2957 8547, 2961 6127
enquiry@sagassecurity.com
+62 821 1176 1367

www.sagassecurity.com
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Branch

Branch

Branch

JI. SMP 8, RT. 029 Kel. Rapak Dalam
Kec. Loa Janan Ilir. Kalimantan Timur.

Jl. Jenderal Sudirman. KM4.5
Sampit, Kalimantan Tengah.

JI. R.E. Martatinata RT/RW: 028/005
Desa/Kel. Pagar Dewa, Kec. Selebar

Kota Bengkulu, Prov. Bengkulu 38211
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